MESTO SVITAVY

Tiskova zprava

Krucek k flexibilnéjsim zpusobim zameéstnavani

Zamestnani na polo¢ni Gvazek, flexibilni pracovni doba, prace z domosdileni pracovniho mista a dalSi
netradéni zpisoby prace jsou ve Svitavach zadané, a to 2viditici s malymi dtmi. OvSem firmy podobna
pracovni mista iiliS ¢asto nenabizi. Pédomi o moznostech flexibilnich #&gohi zanéstnavani rani projekt
Materského a rodinného centra Kihéek Flexi prace s rodinou.Béhem ¥ mgsicl realizace se jiz kapacita
projektu z poloviny naplnila.

.Zajem ziad zandstnand i zan¥stnavatel je opravdu veliky, ale vzhledem k okolnostem ekiri@ stagnace a
stavu neza#stnanosti v regionu nas n&gkvapil. Fekvapivé v3ak je, kolik klientek svou zkuSenostrnge teorie
popisujici, jak se éhem rodiovské dovolenérsghazi o praci, nebo jsou nastavovany takové pokiynikdy se
rodi¢ce nemohou do svého z&stmani navratit,"komentovala Monik&uhelova, vedouci matekého centra.

V tuto chvili se do projektu Flexi prace s rodinpapojilo Sest za#stnavatdl, ctyficet dva Zen a jeden muz po
rodicovské dovolené. Dale takéstpzen v peddichodovém ¥ku, coz je skupina, ktera ma obdeébobtizné
podminky pro hledani prace jako réglimalych dti. Kazdy den evidujeme nové zajemce jakad budoucich
zanestnang, tak ztad zanstnavatel.

Prvni klienti uz nachéazi uplaini. ,V soucasné dob je diky projektu jiz za#stnana jedna Zena, a to u advokatni
kanceld@e Milana Svaba. Zazadali jsme orgmou podporu pro dalsi évirmy. Pucle sluzby, s.r.o., je socialnim
podnikem a dava praci lidem s hendikepem. DalSWjerld Media Partners, s.r.o., ktera je profesioriain
dodavatelem internetovycteSeni pro cestovni ruch, tudiz i zde jsou poziaEind nap. pro ¢aste’nou praci z
domova,“potvrdila MonikaCuhelova.

Nabidku flexibilnich zarstnani roz§i i partner projektu, kterym je od prvafiku firma Svitap J.H.J. spol. s.r.o.,
kterou mySlenka MC Krek zaujala. Jako velky zastnavatel v regionu spaleost povazovala za vhodné se do
déni aktivreé zapojit. P redpokladame vznik dvou pracovnich mist ve dafasteiného Gvazku na pozicich, které
maji charakter podfirnych cinnosti pro hlavni vyrobni procesysttlila Kristina Pelzova, mlusi spol&nosti Svitap
J.H.J. spol. s.r.o.

Projekt MC Kiii¢ek je financovan 4,5 miliony korun z priesiki ESF prostednictvim Operéniho programu Lidské
zdroje a zamstnanost a statniho rozfio CR. Jsou do & zapojeni dva partrfe mésto Svitavy a jiZz zniiovana
firma Svitap J.H.J. spol. s.r.o.

Vice informaci poskytnou:

+  Monika Cuhelova, vedouci MC Kikek a manazerka projektu, emailihelova@svi.gztel: 739 085 457
* Michaela Luw&tkova, koordinatorka projektu, emadilnackova.michaela@gmail.cottel.: 733518 999
» Barbora Havova, gender expertka, enz85933@mail.muni.¢Alexipracesrodinou@seznam.cz

e Kristina Pelzova, mlwi Svitap J.H.J. spol. s.r.0., e-maiarketing@svitap.¢zel.: 605 700 639

nebo je naleznete naww.flexiprace.eu

Poznamky:

Projekt Flexi prace s rodinou realizuje Miate® a rodinné centrum #tek Svitavy, o. s. od 1. 12. 2012 do 30. 11.
2014, ¢islo projektu CZ.1.04/3.4.04/88.00197). Usiluje epBeni situace tykajici se forem zmtmavani a
dodrzovani principu rovnychiflezitosti ve Svitavach a blizkém okoli V regiorel minimum zaréstnavatel,
nabizejicich flexibilni formy prace a zabyvajicish principy rovnych filezitosti zen a muk Projekt zapojuje 3
cilové skupiny - "Zeny (muzi) vracejici se po ramiské dovolené nebo §é zavisléhatlena rodiny na trh prace”,
které (kt&i) hledaji alternativni formu zastnani, Zeny v igddichodovém w¥ku a zamistnavatele, ki@ nemaji
doposud velkouiedstavu o moznostech zéstnavani flexibilnimi formami a o dodrZzovani rovhyarilezitosti, ale
maji vsticny pristup k informacim a inovacim.

Monika Cuhelova, vedouci Matéského a rodinného centra Svitavy
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